> 4 Sie suchen ein Unternehmen, das anders ist und wirklich zu Ihnen passt? Sie
wunschen sich einen beruflichen Neuanfang mit innovativen Moglichkeiten,

' gutes Arbeitsklima, Teamspirit, eine besondere Firmenphilosophie und die
'LL. Moglichkeit einer auBerst interessanten Karrierechance? Sie wollen Teil
' I” eines erfahrenen Teams sein und wirklich etwas bewegen? Dann sollten Sie
jetzt Kontakt aufnehmen und herausfinden, ob wir die Richtigen fir Sie
sind...

h2r-persona|beratung
flexibel.schnell.unkompliziert.

Im Kundenauftrag suche ich fir ein internationales Unternehmen der Chemischen Industrie fur den Standort Marl zur
dortigen direkten und unbefristeten Festeinstellung eine/n

Controller/in (m/w/d) fiir die Unterstiitzung bei allen betriebswirtschaftlichen
Fragestellungen

lhre Aufgaben:

e Sie unterstitzen unsere Standorte und sind Business Partner fur die Site Manager

e Sie haben ein wachsames Auge beziiglich der Kostenkontrolle und sind zustandig fir die
Durchfuhrung von Soll-/Ist-Vergleichen

e Sie wirken mit bei der Erstellung des Produktionskostenbudgets und des -forecasts und der
Erstellung von Monats- und Jahresabschlissen

e Die Analyse, Dokumentation und Harmonisierung von internen Prozessen gehoren ebenfalls zu
Ihren Aufgaben

e Durchfiihrung der Pflege der Controlling-Stammdaten und die Produktkostenkalkulation

e Projektarbeit sowie Ubernahme der Projektleitung bei nationalen und internationalen
Projekten

lhr Profil:

o Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches (Fach-) Hochschulstudium oder eine vergleichbare
kaufmannische Ausbildung mit Berufserfahrung
e Berufserfahrung im Controlling

e Sehr gute Kenntnisse in SAP und MS-Office, sowie fundierte Englischkenntnisse
e Sie verfligen Uber konzeptionelle sowie analytische Starke
e Kommunikationskompetenz rundet lhr Profil ab

e Sie sind eben einfach unglaublich sympathisch und engagiert

Das erwartet Sie:

e ein unbefristeter Vertrag mit einer attraktiven Vergitung und zahlreichen Nebenleistungen

e kurze Entscheidungswege, die die Moglichkeit geben, die eigenen Ideen und Vorstellungen
einzubringen

e Zusammenarbeit in einer Unternehmenskultur, die durch Offenheit, Unkompliziertheit und
Wertschatzung gekennzeichnet ist

e Eine ausgezeichnete Work-Life-Balance

e Eine zukunftsorientierte Branche

Wenn lhnen gefdllt, was Sie hier lesen, melden Sie sich bitte bei Susanne Werle per Mail unter

info@h2r-personalberatung.de oder rufen Sie einfach an 0172.70 88 270 gerne auch am Wochenende

oder im Abendbereich. Wir freuen uns auf SIE!l!
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