> 4 Sie suchen ein Unternehmen, das anders ist und wirklich zu Ihnen passt? Sie
wunschen sich einen beruflichen Neuanfang mit innovativen Moglichkeiten,

' gutes Arbeitsklima, Teamspirit, eine besondere Firmenphilosophie und die
'LL. Moglichkeit einer auBerst interessanten Karrierechance? Sie wollen Teil
' I” eines erfahrenen Teams sein und wirklich etwas bewegen? Dann sollten Sie
jetzt Kontakt aufnehmen und herausfinden, ob wir die Richtigen fir Sie
sind...

h2r-persona|beratung
flexibel.schnell.unkompliziert.

Im Kundenauftrag suche ich fiir ein innovatives Autohaus (oberes Mittelklasse Segment) fiir den Standort Marl zur
dortigen direkten und unbefristeten Festeinstellung eine/n Automobilverkdufer/in (m/w/d) Neufahrzeuge

und Gebrauchtwagen

lhre Aufgaben:

o Verkauf von Neufahrzeugen oberes Mittelklasse Segment

e Verkauf von Gebrauchtfahrzeugen aller Marken

e Preisrecherchen und Vergleiche von Fahrzeugen

e aktive Kundenansprache basierend des Kundenstammes

e Eine zeitgemaBe und moderne Inseration sowie Bebilderung und Taxierung mittels
Autoborsen, regelmaliges prufen und anpassen der Verkaufspreise Umgang mit
handelsiiblichen EDV-Programmen und Angebotsportalen

¢ Umgang mit gangigen Absatzfinanzierungsprogrammen

lhr Profil:

e abgeschlossene Berufsausbildung als Automobilverkaufer/in o.a. Qualifikation

e Berufserfahrung winschenswert

e Sie haben Freude am Verkauf von Gebrauchtfahrzeugen aller Marken und Preisklassen

e Hands-On Mentalitat und Begeisterung fiir einen gepflegten Fahrzeugplatz sind lhnen zu
eigen

e Kundenorientierung, Team- und Kommunikationsfahigkeit liegen lhnen im Blut

o Eine selbstandige Arbeitsweise, Qualitatsbewusstsein und Freude am Erfolg runden Ihr Profil
ab

e Sie haben Freude an einem erfolgsorientierten Entlohnungssystem

e Sie sind eben einfach unglaublich sympathisch und engagiert

Das erwartet Sie:

e ein unbefristeter Vertrag mit einer attraktiven Grundvergiitung und zusatzlicher Entlohnung
auf Erfolgsbasis, Auf Wunsch Stellung eines Dienstfahrzeuges

e Flexible Arbeitszeiten

e Zusammenarbeit in einer Unternehmenskultur, die durch Offenheit, Unkompliziertheit und
Wertschatzung gekennzeichnet ist

e Eine ausgezeichnete Work-Life-Balance

e Moglichkeit der beruflichen Weiterbildung

e Eine zukunftsorientierte Branche

Wenn lhnen gefdllt, was Sie hier lesen, melden Sie sich bitte bei Susanne Werle per Mail unter

info@h2r-personalberatung.de oder rufen Sie einfach an 0172.70 88 270 gerne auch am Wochenende

oder im Abendbereich.
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