> 4 Sie suchen ein Unternehmen, das anders ist und wirklich zu Ihnen passt? Sie
wunschen sich einen beruflichen Neuanfang mit innovativen Moglichkeiten,

' gutes Arbeitsklima, Teamspirit, eine besondere Firmenphilosophie und die
'LL. Moglichkeit einer auBerst interessanten Karrierechance? Sie wollen Teil
' I” eines erfahrenen Teams sein und wirklich etwas bewegen? Dann sollten Sie
jetzt Kontakt aufnehmen und herausfinden, ob wir die Richtigen fir Sie
sind...

h2r-persona|beratung
flexibel.schnell.unkompliziert.

Im Kundenauftrag suche ich fir ein Traditionsunternehmen am Standort Stadtlohn zur dortigen direkten und
unbefristeten Festeinstellung eine/n

Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)

lhre Aufgaben:

e Administration der IT-Infrastruktur / 1st & 2nd Level Support

e Administration von Windows Server / Windows Client / MAC OS Client
e Administration von Active Directory, DNS, DHCP

e Administration von Exchange Server / 0365 Welt

e Administration der Sophos Firewall / Sophos Central

e Administration der 3CX TK-Anlage

e Administration/Implementierung von Terminalserver

e Administration des MDM-Systems (i0OS/Android/Android-MDE-Gerate)
e Durchfiihrung und Uberwachung von Backup/Recovery Prozessen

e Zusammenarbeit mit Dienstleistern und Koordination von Aufgaben
e Planung und Implementierung von IT-Projekten

e Virtualisierung mit VMware

e Scripting mit Powershell

lhr Profil:

o |dealerweise haben Sie einen Abschluss als Fachinformatiker fur Systemintegration oder
Erfahrung/groBes Interesse an IT.

e administrative Erfahrungen mit ProAlpha, Tisoware oder L-Mobile waren wiinschenswert

e Sie verfluigen uber konzeptionelle sowie analytische Starke

e Sie sind eben einfach unglaublich sympathisch und engagiert

Das erwartet Sie:

e ein unbefristeter Vertrag mit einer attraktiven Vergiutung und zahlreichen Nebenleistungen
(betriebliche Altersvorsorge, Vermogenswirksame Leistungen, betriebliche
Gesundheitsforderung, 30 Tage Urlaub, kurzer Freitag, Jobrad etc)

e kurze Entscheidungswege, die die Moglichkeit geben, die eigenen Ideen und Vorstellungen
einzubringen

e Zusammenarbeit in einer Unternehmenskultur, die durch Offenheit, Unkompliziertheit und
Wertschatzung gekennzeichnet ist

¢ Eine ausgezeichnete Work-Life-Balance

e Eine zukunftsorientierte Branche

Wenn lhnen gefdallt, was Sie hier lesen, melden Sie sich bitte bei Susanne Werle per Mail unter

info@h2r-personalberatung.de oder rufen Sie einfach an 0172.70 88 270 gerne auch am Wochenende

oder im Abendbereich.
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