h2r-persona|beratung

> 4 Sie suchen ein Unternehmen, das anders ist und wirklich zu Ihnen passt? Sie

wunschen sich einen beruflichen Neuanfang mit innovativen Moglichkeiten,

' gutes Arbeitsklima, Teamspirit, eine besondere Firmenphilosophie und die
'LL. Moglichkeit einer auBerst interessanten Karrierechance? Sie wollen Teil
'I” eines erfahrenen Teams sein und wirklich etwas bewegen? Dann sollten Sie

jetzt Kontakt aufnehmen und herausfinden, ob wir die Richtigen fir Sie
sind...

flexibel.schnell.unkompliziert.

Im Kundenauftrag suche ich fir eine Unternehmensgruppe flir den Standort Krefeld zur dortigen direkten und
unbefristeten Festeinstellung eine/n

Schulleitung fiir eine Pflegeschule (m/w/d)

lhre Aufgaben:

Sie unterrichten angehende Pflegefachkrafte und Pflegefachhilfen und Sie stehen den Schuler
und Schiilerinnen als Ansprechpartner/in zur Verfiigung

Mittel-bis langfristig werden Sie nach der Einarbeitung die Schulleitung ibernehmen
Organisatorische und padagogische Themen liegen in lhren Handen

Sie sind zustandig fur die strukturelle und padagogische Planung der Pflegeausbildung
Uberwachung, Sicherstellung, Evaluation und Weiterentwicklung des Curriculums

lhr Profil:

Abgeschlossenes 3-jahrige Pflegeausbildung wiinschenswert

Abgeschlossenes Studium der Pflegepadagogik oder ahnliches (z.B. Master of Education), oder
die Bereitschaft fur ein entsprechendes Studium an unserer Hochschule, bei dem Sie von uns
auch sehr gerne unterstiitzt werden.

Sie unterstiitzen die Lernenden gerne bei der personlichen und beruflichen Entwicklung
Organisatorische, kommunikative und interkulturelle Kompetenz

Wertschatzung, fachliche und padagogische Kompetenzen erganzen ihr Profil

Sie sind eben einfach unglaublich sympathisch und engagiert

Das erwartet Sie:

ein unbefristeter Vertrag mit einer attraktiven Vergutung und zahlreichen Nebenleistungen
flexible Arbeitszeiten und eine familiare Atmosphare

moderne Soft- und Hardware-Losungen, die ein effektives Arbeiten im Homeoffice ermoglichen
kurze Entscheidungswege, die die Moglichkeit geben, die eigenen Ideen und Vorstellungen
einzubringen

Zusammenarbeit in einer Unternehmenskultur, die durch Offenheit, Unkompliziertheit und
Wertschatzung gekennzeichnet ist

Eine ausgezeichnete Work-Life-Balance

Eine zukunftsorientierte Branche

Wenn lhnen gefdllt, was Sie hier lesen, melden Sie sich bitte bei Susanne Werle per Mail unter

info@h2r-personalberatung.de oder rufen Sie einfach an 0172.70 88 270 gerne auch am Wochenende

oder im Abendbereich. Wir freuen uns auf SIE!!!
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