
  
  h2r-personalberatung 

flexibel.schnell.unkompliziert. 

 

 

Ihre Aufgaben:  

• Ihre Hauptaufgabe ist das Sicherstellen der Betriebsabläufe und die technische 

Weiterentwicklung  

• Sie leiten das operative Geschäft, die Werkstatt und die weiteren Fachbereiche sind Ihnen 

unterstellt 

• Zu Ihren Aufgaben gehören die Planung, Koordination, Durchführung, Kontrolle und 

Optimierung der jeweiligen Ablauforganisation  

• Sie haben ein Auge auf die Berücksichtigung der gesetzlichen, Sicherheits-, umwelt-, kunden-, 

kosten- und qualitätsrelevanten Vorgaben und Ziele 

• Darüber hinaus tragen Sie die Verantwortung für die fristgerechte Wartung und Instandhaltung 

des technischen Equipments und sämtlicher Materialien 

• Sie halten den Kontakt zu den Lieferanten, lösen Materialbestellungen aus und kümmern sich 

um die Fremdvergabe von Werkstattleistungen 

• Führung und Disposition der Mitarbeiter hinsichtlich der gesetzlichen Bestimmungen 

• Einweisung, Unterweisung und Information der Mitarbeiter hinsichtlich interner und externer 

Regelwerke  

• Ermittlung von Schulungsbedarf 

• Dokumentation aller relevanten Daten im Aufgabenbereich 

 

Ihr Profil:  

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Ingenieurwesen oder eine vergleichbare Qualifikation, wie 

z. B. eine technisch fundierte Ausbildung 

• Berufserfahrung im Industrieservice wünschenswert 

• Erfahrung im Katalysator Handling von Vorteil 

• analytisches Denken, Kontaktstärke und fachliches Know-how runden Ihr Profil ab 

• Sie sind eben einfach unglaublich sympathisch und engagiert  

 

Das erwartet Sie:  

• ein unbefristeter Vertrag mit einer attraktiven Vergütung und zahlreichen Nebenleistungen 

• Zusammenarbeit in einer Unternehmenskultur, die durch Offenheit, Unkompliziertheit und 

Wertschätzung gekennzeichnet ist  

• Eine ausgezeichnete Work-Life-Balance  

• Eine zukunftsorientierte Branche in einem interessanten und technisch anspruchsvollen Umfeld 

 

Sie suchen ein Unternehmen, das anders ist und wirklich zu Ihnen passt? Sie 

wünschen sich einen beruflichen Neuanfang mit innovativen Möglichkeiten, 

gutes Arbeitsklima, Teamspirit, eine besondere Firmenphilosophie und die 

Möglichkeit einer äußerst interessanten Karrierechance?  Sie wollen Teil 

eines erfahrenen Teams sein und wirklich etwas bewegen? Dann sollten Sie 

jetzt Kontakt aufnehmen und herausfinden, ob wir die Richtigen für Sie 

sind... 

 

  Im Kundenauftrag suche ich für ein Unternehmen aus dem Industrieservice für den Standort Köln zur dortigen direkten 

und unbefristeten Festeinstellung eine technische Betriebsleitung (m/w/d)  

Sollten Sie sich in diesem Stellenangebot wiedererkennen, freue ich mich auf Ihre Kontaktaufnahme 

unter  info@h2r-personalberatung.de  per Mail oder rufen Sie einfach an Susanne Werle  0172.70 88 270 

gerne auch am Wochenende oder im Abendbereich.  

mailto:info@h2r-personalberatung.de

