
 
h2r-personalberatung 

flexibel.schnell.unkompliziert. 

 

 

 

Ihre Aufgaben:  

• Sie sind die verantwortliche Fachkraft für Arbeitssicherheit, Sicherheitsreferent und 
Immissionsschutz-, Gewässerschutz-, Abfallbeauftragter 

• Sie verstehen sich ebenso als Fremdfirmenmanager Monitoring der Arbeitserlaubnisscheine nach 
SHEMS 

• Sie sind zuständig für die Betreuung/Vorbereitung und Durchführung diverser externer und 
interner Audits bzw. Begehungen (DIN9001/14001/50001, SHEMS-Audits, RSA, technische 
Aufsichtsbeamte etc.), Arbeitsbereichsüberwachungen, Wirksamkeitsprüfungen, etc. 

• Erstellung von Präsentationen, Statistiken und Berichten zum Thema Arbeitssicherheit, 
Umweltschutz, SHE Performance KPI’s, AIMS, Statistiken 

• Erstellung/Änderung von Verfahrens-, Arbeits- und Betriebsanweisungen, sowie die jährliche 
Überarbeitung des AGAP und weiterer Emergency Dokumente im DC 

• Dokumentation, Prüfung und Freigabe von Gefährdungsermittlungen und -beurteilungen 

• Erstellung von Gefährdungsermittlungen für Maschinen und Tätigkeiten 

• Sie sind zudem verantwortlich für die Organisation und Moderation verschiedener 
Standortbesprechungen 

• Erstellung von Unfallanzeigen an die Berufsgenossenschaft 

• Untersuchung und Dokumentation von Unfällen und Vorfällen 

• Organisation und Durchführung von sicherheitsrelevanten Schulungen, z. B. §14 GefStoffV, SHEMS  

• Erstellung und Freigabe von Arbeitsanweisungen 
 

Ihr Profil:  

• Abgeschlossenes Studium der Verfahrenstechnik, Maschinenbau, Chemietechnik oder 

vergleichbares Studium  

• Berufserfahrung in einer Sicherheitsfunktion verbunden mit einem ausgeprägten 

sicherheitstechnischen Denken sowie einer selbstständigen und lösungsorientierten Arbeitsweise 

• Englischkenntnisse in Wort und Schrift und ein routinierter Umgang mit MS-Office runden Ihr Profil 

ab 

• Sie sind eben einfach sympathisch, teamfähig und engagiert 

 

Das erwartet Sie:  

• ein unbefristeter Vertrag mit einer attraktiven Vergütung und zahlreichen Nebenleistungen 

• kurze Entscheidungswege, die die Möglichkeit geben, die eigenen Ideen und Vorstellungen 

einzubringen 

• Mitarbeit in einem engagierten, professionellen und kollegialen Team 

• Eine Unternehmenskultur, die durch Offenheit, Unkompliziertheit und Wertschätzung 

gekennzeichnet ist  

• Möglichkeit zur individuellen beruflichen Weiterentwicklung 

• eine offene und herzliche Atmosphäre, die unser freundliches Miteinander stärkt 

• ein zukunftsorientierter und sicherer Arbeitsplatz 

 

Sie suchen ein Unternehmen, das anders ist und wirklich zu Ihnen passt? Sie 

wünschen sich einen beruflichen Neuanfang mit innovativen Möglichkeiten, 

gutes Arbeitsklima, Teamspirit, eine besondere Firmenphilosophie und die 

Möglichkeit einer äußerst interessanten Karrierechance?  Sie wollen Teil 

eines erfahrenen Teams sein und wirklich etwas bewegen? Dann sollten Sie 

jetzt Kontakt aufnehmen und herausfinden, ob wir die Richtigen für Sie 

sind... 

  

Im Kundenauftrag suche ich für ein internationales Unternehmen der Chemischen Industrie für den Standort Marl 

zur dortigen direkten und unbefristeten Festeinstellung eine  

Fachkraft für Arbeitssicherheit/Sicherheitsingenieur/in (m/w/d)   

Wenn Ihnen gefällt, was Sie hier lesen, melden Sie sich bitte bei Susanne Werle per Mail unter 

 info@h2r-personalberatung.de  oder rufen Sie einfach an 0172.70 88 270 gerne auch am Wochenende 

oder im Abendbereich. Wir freuen uns auf SIE!!! 

mailto:info@h2r-personalberatung.de

